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ACUERDO PRIMERO

Punto Primero del Orden del Dia: “Examen y aprobacidn, en su caso, de las cuentas anuales
individuales (balance, cuenta de pérdidas v ganancias, estado de cambios en el patrimonio _neto,
estado de flujos de efectivo y memoria) de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima,
asi como de las cuentas anuales consolidadas con sus sociedades dependientes (balance, cuenta
de pérdidas v ganancias, estado de cambios _en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo v
memoria), correspondientes al ejercicio social finalizado al 30 de septiembre de 2019.”

Aprobar las cuentas anuales individuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios
en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) de Siemens Gamesa Renewable Energy,
Sociedad Andénima (la “Sociedad”), asi como las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad con sus
sociedades dependientes (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio
neto, estado de flujos de efectivo y memoria), correspondientes al ejercicio social finalizado el 30 de
septiembre de 2019.

Las cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad que se someten a examen y aprobacion
de la Junta General de Accionistas, coinciden con las auditadas por Ernst & Young, Sociedad Limitada,
auditor de la Sociedad y de su grupo, y que fueron formuladas por el Consejo de Administracion y firmadas
por todos los consejeros el 27 de noviembre de 2019.
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RENEWABLE ENERGY

ACUERDO SEGUNDO

Punto Sequndo del Orden del Dia: “Examen y aprobacién, en su caso, del informe de gestién
individual de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Andénima, v del informe de gestidn
consolidado con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social finalizado el
30 de septiembre de 2019.”

Aprobar el informe de gestién individual de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénimay el
informe de gestién consolidado con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social
finalizado el 30 de septiembre de 2019 —sin perjuicio de que el estado de informacién no financiera incluido
en este Ultimo se somete a la aprobacion de la Junta General de Accionistas como punto tercero del orden
del dia—, formulados por el Consejo de Administracion el 27 de noviembre de 2019.

3

Antes de imprimir el presente documento, por favor asegurate de que es absolutamente necesario. La proteccion del medioambiente
es una responsabilidad de todos. Tenemos el derecho a disfrutar del medioambiente, pero también tenemos la obligacion de
preservarlo.



SIEMENS Gamesa
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ACUERDO TERCERO

Punto Tercero del Orden del Dia: “Examen vy aprobacién, en su caso, del estado de informacién no
financiera consolidado de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Andnima,
correspondiente al ejercicio social finalizado el 30 de septiembre de 2019. “

Aprobar el estado de informacion no financiera incluido en el informe de gestion de Siemens Gamesa
Renewable Energy, Sociedad Anénima consolidado con sus sociedades dependientes, correspondiente al
ejercicio social finalizado el 30 de septiembre de 2019, formulado por el Consejo de Administracion el 27
de noviembre de 2019.
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ACUERDO CUARTO

Punto Cuarto del Orden del Dia: “Examen vy aprobacién, en su caso, de la gestién social v la
actuaciéon del Consejo de Administracidon, durante el ejercicio social finalizado el 30 de septiembre

de 2019.”

Aprobar la gestion social y la actuacion del Consejo de Administracion de Siemens Gamesa Renewable
Energy, Sociedad Andénima durante el ejercicio social finalizado el 30 de septiembre de 2019.
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ACUERDO QUINTO

Punto Quinto del Orden del Dia: “Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacién
del resultado v de la distribucién del dividendo de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad
Andénima, correspondiente al ejercicio social finalizado el 30 de septiembre de 2019.”

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad
Anénima correspondiente al ejercicio social finalizado el 30 de septiembre de 2019 realizada por el Consejo
de Administracién en su reunion celebrada el 27 de noviembre de 2019, por importe de 168.581.934,56
euros, distribuyéndolo de la siguiente manera:

Euros
Bases de reparto:
Resultado del ejercicio (Beneficio) 168.581.934,56 €
TOTAL 168.581.934,56 €
Aplicacioén:
A Reserva legal 16.858.193,46 €
A otras reservas 116.488.193,95 €
A Dividendo 35.235.547,15 €
TOTAL 168.581.934,56 €

Aprobar, en consecuencia, la distribucién de un dividendo bruto por accion con derecho a percibirlo y en
circulacién en la fecha en que se efectle el correspondiente pago en metdlico de 0,05173 euros. En caso
de que por cualquier circunstancia cambie el nimero de acciones en circulacion a la fecha de referencia
para la distribucion del dividendo, el importe por accién antes indicado se modificaria en la medida
correspondiente.

El pago de dicho dividendo se realizara conforme al sistema previsto por la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, Sociedad Anénima (IBERCLEAR),
facultdndose a tal efecto al Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, para que fije
la fecha concreta de abono del dividendo, designe a la entidad que deba actuar como agente de pago y
realice las demas actuaciones necesarias o convenientes para el buen fin del reparto.

El pago del dividendo anteriormente mencionado se prevé que tenga lugar el 30 de julio de 2020.
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ACUERDO SEXTO

Punto Sexto del Orden del Dia: “Ratificacién del nombramiento por cooptacién vy reeleccién como
consejero de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Andnima de don Andreas C. Hoffmann,
con la calificacién de consejero no ejecutivo dominical, por el plazo estatutario de cuatro afios.”

Ratificar el nombramiento de don Andreas C. Hoffmann como consejero, designado por cooptacién por
acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 27 de noviembre de 2019, y reelegirle, previo informe de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios, con la calificacién

de consejero no ejecutivo dominical.
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ACUERDO SEPTIMO

Punto Séptimo del Orden del Dia: “Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion como
consejero de Siemens Gamesa Renewable Enerqy, Sociedad Anénima de don Tim Oliver Holt, con
la calificaciéon de consejero no ejecutivo dominical, por el plazo estatutario de cuatro ainos.”

Ratificar el nombramiento de don Tim Oliver Holt como consejero, designado por cooptacion por acuerdo
del Consejo de Administracion de fecha 10 de febrero de 2020, y reelegirle, previo informe de la Comision
de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios, con la calificacion de consejero

no ejecutivo dominical.
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ACUERDO OCTAVO

Punto Octavo del Orden del Dia: “Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccién como
consejero de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima de don Harald von Heynitz,
con lacalificacién de consejero no ejecutivo independiente, por el plazo estatutario de cuatro ainos.”

Ratificar el nombramiento de don Harald von Heynitz como consejero, designado por cooptacion por
acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 10 de febrero de 2020, y reelegirle, previa propuesta
motivada de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afos, con

la calificaciéon de consejero no ejecutivo independiente.
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ACUERDO NOVENO

Punto Noveno del Orden del Dia: “Ratificacion del nombramiento por cooptacidn y reeleccién como
consejera de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima de dofia Maria Ferraro, con
la calificacién de consejera no ejecutiva dominical, por el plazo estatutario de cuatro afios.”

Ratificar el nombramiento de dofia Maria Ferraro como consejera, designada por cooptacién por acuerdo
del Consejo de Administracién de fecha 5 de mayo de 2020, y reelegirla, previo informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios, con la calificacién de consejera

no ejecutiva dominical.
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ACUERDO DECIMO

Punto Décimo del Orden del Dia: “Ratificacién del nombramiento por cooptacién y reeleccién como
consejero de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima de don Andreas Nauen, con
la calificacién de consejero ejecutivo, por el plazo estatutario de cuatro afos.”

Ratificar el nombramiento de don Andreas Nauen como consejero, designado por cooptacion por acuerdo
del Consejo de Administracién de fecha 17 de junio de 2020, y reelegirle, previo informe de la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios, con la calificacion de consejero

ejecutivo.
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ACUERDO UNDECIMO

Punto Undécimo _del Orden del Dia: “Fijacién en diez del nimero de miembros del Consejo de
Administracion.”

Fijar en diez el nimero de miembros del Consejo de Administracion, al amparo del articulo 30.2 de los
Estatutos Sociales y del articulo 9.2 del Reglamento del Consejo de Administracion.
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ACUERDO DUODECIMO

Punto Duodécimo del Orden del Dia: “Reeleccién de Ernst & Young, Sociedad Limitada como
auditor de cuentas de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima y de su Grupo
consolidado para el ejercicio 2020.”

Reelegir como auditor de cuentas de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima y de su
grupo consolidado, a la entidad Ernst & Young, Sociedad Limitada, que ejercera la auditoria para el
ejercicio social comprendido desde el 1 de octubre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2020.

A tal efecto, se faculta al Consejo de Administracion para concertar con Ernst & Young, Sociedad Limitada
el correspondiente contrato de auditoria, con las clausulas y condiciones que estime convenientes,
quedando también facultado para realizar las modificaciones al mismo que sean pertinentes, de acuerdo
con la legislacién vigente en cada momento. Se autoriza especialmente al Consejo de Administracion para
que pueda delegar esta facultad en el consejero o consejeros que designe.

Se hace constar que este acuerdo, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 529 quaterdecies.4. d)
de la Ley de Sociedades de Capital y el articulo 6 b) del Reglamento de la Comisién de Auditoria,
Cumplimiento y Operaciones Vinculadas, se adopta a propuesta del Consejo de Administracion, el cual ha
hecho suya la propuesta presentada por la Comision de Auditoria, Cumplimiento y Operaciones
Vinculadas, para su sometimiento a la Junta General de Accionistas.

Ernst & Young, Sociedad Limitada tiene su domicilio social en Madrid, calle Raimundo Fernandez
Villaverde, 65, 28003 Madrid, y esta provista del N.I.F. B-78970506. Se halla inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 12749, Libro 0, Folio 215, Seccion 82, Hoja 23123 y en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas (ROAC) con el numero S0530.
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ACUERDO DECIMOTERCERO

Punto Decimotercero del Orden del Dia: “Autorizacion _al Consejo de Administracion para la
adquisicion de acciones propias.”

Autorizar expresamente al Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 146 y 509 de la Ley de Sociedades Capital, para la adquisicion derivativa
de acciones de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima (“Siemens Gamesa” o la
“Sociedad”) en las siguientes condiciones:

(a) Las adquisiciones podran realizarse directamente por la Sociedad o por cualquiera de sus sociedades
dependientes en los mismos términos de este acuerdo.

(b) Las adquisiciones se realizardn mediante operaciones de compraventa, permuta o cualquier otra
permitida por la ley.

(c) Las adquisiciones podran realizarse, en cada momento, hasta la cifra maxima permitida por la ley.

(d) Las adquisiciones no podran realizarse a un precio inferior al valor nominal de la accién ni superior al
precio de cotizacion de la accién en el mercado y en el momento en el que se introduzca la orden de
adquisicién.

(e) Esta autorizacion se otorga por un plazo de cinco afios desde la adopcién de este acuerdo.

(f) Como consecuencia de la adquisicién de acciones, incluidas aquellas que la Sociedad o la persona
que actuase en hombre propio pero por cuenta de la Sociedad hubiese adquirido con anterioridad y
tuviese en cartera, el patrimonio neto resultante no podra quedar reducido por debajo del importe del
capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles, todo ello segun lo previsto en
la letra b) del articulo 146.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Se hace constar expresamente que las acciones que se adquieran como consecuencia de esta
autorizacién podran destinarse tanto a su enajenacién o amortizacion como a la aplicacién de los sistemas
retributivos contemplados en el parrafo tercero de la letra a) del articulo 146.1 de la Ley de Sociedades
Capital, asi como al desarrollo de programas que fomenten la participacion en el capital de la Sociedad
tales como, por ejemplo, planes de reinversion de dividendo, bonos de fidelidad u otros instrumentos
analogos.

En particular, en el marco de esta autorizacién para adquirir acciones propias, el Consejo de Administracién
podra acordar la puesta en marcha de un programa de recompra de acciones propias dirigido a todos los
accionistas, al amparo del articulo 5 del Reglamento (UE) N° 596/2014, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado, y del Reglamento Delegado (UE) 2016/1052
de la Comision, de 8 de marzo de 2016, por el que se completa el Reglamento sobre el abuso de mercado
en lo que respecta a las normas técnicas de regulacion relativas a las condiciones aplicables a los
programas de recompra y a las medidas de estabilizacion o conforme a otro mecanismo con similar
finalidad. Dicho programa de recompra podré tener como finalidad cualquiera de las establecidas en la
normativa vigente, incluyendo una posterior reduccion del capital social de la Sociedad mediante la
amortizacion de las acciones adquiridas, previo acuerdo de la junta general de accionistas que se celebre
con posterioridad a la finalizacién del correspondiente programa.

Este acuerdo revoca y deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la autorizacién para la adquisicion
derivativa de acciones propias concedida al Consejo de Administracion por la Junta General de Accionistas
celebrada el dia 8 de mayo de 2015.
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ACUERDO DECIMOCUARTO

Punto Decimocuarto del Orden del Dia: “Autorizacién al Consejo de Administracién, con expresa
facultad de sustitucién, para aumentar el capital social en los términos y con los limites recoqgidos
en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, con facultad de excluir el derecho de
suscripcion _preferente, limitada a un _importe nominal maximo del 20% del capital social,
comprendido, en su caso, el gue pueda derivarse de la aprobacién v ejecucién de la propuesta de
acuerdo recogida en el punto decimosexto del orden del dia.”

Facultar al Consejo de Administracidn, para aumentar el capital social en una o varias veces y en cualquier
momento en los términos y con los limites recogidos en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital, es decir, dentro del plazo de cinco afios contados desde la fecha de la adopcion de este acuerdo
y hasta la mitad del capital social actual.

Los aumentos de capital social al amparo de esta autorizacion se realizardn mediante la emision y puesta
en circulaciébn de nuevas acciones —con 0 sin prima— cuyo contravalor consistird en aportaciones
dinerarias.

En cada aumento, correspondera al Consejo de Administracion decidir si las nuevas acciones a emitir son
ordinarias, privilegiadas, rescatables, sin voto o de cualquier otro tipo de las permitidas por la ley.

El Consejo de Administracion podra fijar, en todo lo no previsto, los términos y condiciones de los aumentos
de capital social y las caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente. EI Consejo de
Administracidn podra también establecer que, en caso de suscripcién incompleta, el capital social quedara
aumentado solo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social.

En relacién con los aumentos de capital social que se realicen al amparo de esta autorizacion, se faculta
al Consejo de Administracién para excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion preferente en
los términos del articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, si bien esta facultad quedara limitada a
aumentos de capital social que se realicen al amparo de esta autorizacion y de la que constituye el objeto
del punto decimosexto del orden del dia hasta la cantidad maxima correspondiente, en conjunto, al 20 %
del capital social actual de la Sociedad.

La Sociedad solicitar4, cuando proceda, la admisién a negociacién en mercados secundarios oficiales o
no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las acciones que se emitan en virtud de esta
autorizacioén, facultando al Consejo de Administracion para la realizacién de los tramites y actuaciones
necesarios para la admision a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de
valores nacionales o extranjeros.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administraciéon para que, a su vez, pueda delegar las facultades
a que se refiere este acuerdo.

Este acuerdo deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la autorizacion para el aumento de capital por
aportaciones dinerarias, concedida a tal fin al Consejo de Administracion por la Junta General de
Accionistas celebrada el dia 8 de mayo de 2015.
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ACUERDO DECIMOQUINTO

Punto Decimoquinto del Orden del Dia: “Autorizacion al Consejo de Administracién, con expresa
facultad de sustitucién, para emitir obligaciones simples v otros valores de rentafija, no canjeables
ni convertibles en acciones, asi como para garantizar las emisiones de valores de las filiales de |la
Sociedad, con el limite de 800 millones de euros para pagarés y de 2.000 millones de euros para
otros valores de renta fija.”

1. Autorizacion al Consejo de Administracidon para emitir valores negociables

Autorizar al Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento del
Registro Mercantil, para la emisién de bonos u obligaciones simples, pagarés, y demas valores de renta
fija de anéloga naturaleza, no canjeables ni convertibles en acciones.

2. Plazo

La emisién de los valores objeto de la autorizacion podré efectuarse en una o en varias veces dentro del
plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién de este acuerdo.

3. Importe maximo

(a) Elimporte neto maximo total de los bonos u obligaciones simples y otros valores de renta fija de analoga
naturaleza (distintos de los pagarés), que se emitan al amparo de esta autorizacidon no podra exceder de
2.000 millones de euros o su equivalente en otra divisa. Este limite es independiente del establecido en el
apartado b) siguiente.

(b) Por su parte, el importe neto méximo total de los pagarés que se emitan al amparo de esta autorizacién
no podra exceder de 800 millones de euros o su equivalente en otra divisa. Este limite es independiente
del establecido en el apartado a) anterior.

Durante el plazo de vigencia de esta autorizacion, los importes correspondientes a las amortizaciones o
recompras efectuadas o producidas se deduciran de las nuevas emisiones que se realicen para determinar
si se ha alcanzado el limite correspondiente.

4. Alcance

Correspondera al Consejo de Administracion determinar, para cada emision, entre otros elementos y, en
su caso: el valor nominal, el tipo de emisién, el precio de reembolso, la divisa, la forma de representacion,
el tipo de interés, las condiciones de amortizacion, las clausulas de subordinacién, las garantias, el lugar
de la emision, la ley aplicable, la fijacion de las normas internas del sindicato de obligacionistas y el
nombramiento del comisario, en caso de emision de obligaciones o bonos simples, cuando ello fuera
exigible, asi como la realizacion de cuantos tradmites sean necesarios para la ejecucion de las emisiones
concretas que se acuerde llevar a cabo al amparo de esta autorizacion.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime conveniente, y sujeto, de
resultar aplicable, a la obtencion de las autorizaciones oportunas y a la conformidad de las asambleas de
los correspondientes sindicatos de tenedores de los valores, modificar las condiciones para la amortizacion
de los valores de renta fija emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso, devenguen
los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectien al amparo de esta autorizacion.
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5. Admisién a negociacién

La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admisién a negociacién de los valores que se emitan en el
marco de esta autorizacion, en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales
0 extranjeros, facultando al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en Derecho sea necesario,
para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios a estos efectos ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores, nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de la negociacion de los
valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta autorizacion, esta se adoptara con las mismas
formalidades que la solicitud de admisién, en la medida en que sean de aplicacion y, en tal supuesto, se
garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieran o no votaran el acuerdo en los
términos previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la
Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas y, especialmente,
sobre contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

6. Garantia de emisiones de valores de renta fija

El Consejo de Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la Sociedad,
dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de valores que, durante el plazo de
vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las sociedades dependientes, computandose a efectos de los
limites establecidos en el apartado 3 anterior.

7. Facultad de sustitucion

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez, pueda delegar las facultades
a que se refiere este acuerdo.

8. Revocacién de la autorizacion en vigor

Este acuerdo deja sin efecto, en la cuantia no utilizada, la autorizacion para la emisién de bonos u
obligaciones simples y otros valores de renta fija de analoga naturaleza, asi como participaciones
preferentes y pagarés, concedida a tal fin al Consejo de Administracién por la Junta General de Accionistas
celebrada el dia 8 de mayo de 2015.
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ACUERDO DECIMOSEXTO

Punto Decimosexto del Orden del Dia: “Autorizacion al Consejo de Administracién, con expresa
facultad de sustitucién, por el plazo de cinco afios, para emitir obligaciones o bonos canjeables y/o
convertibles en acciones de la Sociedad o de otras sociedades y warrants sobre acciones de nueva
emisiéon o _en circulacién de la Sociedad o de otras sociedades, con el limite maximo de 1.500
millones de euros. La autorizacion comprende la delegacién de facultades para, en su caso: (i)
determinar las bases y modalidades de la conversién, canje o ejercicio; (ii) aumentar capital en la
cuantia necesaria para_atender las solicitudes de conversiéon; v (iii) excluir el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas en las emisiones, limitada a un importe nominal maximo
del 20 % del capital social, comprendido, en su caso, el que pueda derivarse de la aprobacién y
ejecucion de la propuesta de acuerdo recogida en el punto decimocuarto del orden del dia.”

1. Autorizacion al Consejo de Administracion para emitir valores negociables

Autorizar al Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento del
Registro Mercantil, para la emisién de obligaciones y bonos canjeables por acciones de la Sociedad o de
cualquier otra sociedad y/o convertibles en acciones de la Sociedad, asi como warrants (opciones para
suscribir acciones nuevas de la Sociedad o para adquirir acciones de la Sociedad o de cualquier otra
sociedad ya en circulacién) y valores que obliguen a sus titulares a adquirir acciones de la Sociedad o de
cualquier otra sociedad.

2. Plazo

La emisién de los valores objeto de la autorizacion podré efectuarse en una o en varias veces dentro del
plazo méaximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién de este acuerdo.

3. Importe maximo

El importe maximo total de la emisién o emisiones de valores que se acuerden al amparo de esta
autorizacion sera de 1.500 millones de euros o su equivalente en otra divisa. A efectos del célculo del
anterior limite, en el caso de los warrants se tendra en cuenta la suma de primas de cada emision que se
acuerde vy, si se liquidaran por entrega fisica, la suma de las primas y los precios de ejercicio. De igual
manera mutatis mutandis se computaran los valores que, sin tener un componente de renta fija, obliguen
a sus titulares a adquirir acciones de la Sociedad o de cualquier otra sociedad.

4. Alcance

Corresponderéa al Consejo de Administracion determinar, para cada emision, entre otros elementos: su
importe, dentro siempre del expresado limite cuantitativo global, el lugar de emisién —nacional o extranjero—
y la moneda o divisa y en caso de que sea extranjera, su equivalencia en euros; el instrumento concreto a
emitir, ya sean bonos u obligaciones, incluso subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse
mediante la entrega fisica de las acciones o, en su caso, por diferencias), o cualquiera otra modalidad
admitida en la ley; su denominacion; la fecha o fechas de emision; el nUmero de valores y su valor nominal,
gue en el caso de los bonos u obligaciones convertibles y/o canjeables no serd inferior al nominal de las
acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el precio de emision y/o prima, el precio de ejercicio
—que podra ser fijo o variable— y el procedimiento, plazo y deméas condiciones aplicables al ejercicio del
derecho de suscripcion de las acciones subyacentes 0, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo
de interés, fijo o variable; las fechas y procedimientos de pago del cupén; el caracter de perpetuo o
amortizable del instrumento emitido y, en este Ultimo caso, el plazo de amortizacién y la fecha o fechas del
vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de representacién, mediante
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titulos o anotaciones en cuenta; el establecimiento de clausulas antidilucidn; el régimen de suscripcion; el
rango de los valores y sus eventuales clausulas de subordinacién; la legislacion aplicable a la emision;
solicitar, en su caso, la admisién a negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales,
organizados o no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada
caso exija la normativa vigente; y, en general, cualquier otra condicion de la emision, asi como, en su caso,
designar al comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre
la Sociedad y el sindicato de tenedores de los valores que se emitan, caso de que resulte necesaria o se
decida la constitucion del citado sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime conveniente, y sujeto, de
resultar aplicable, a la obtencion de las autorizaciones oportunas y a la conformidad de las asambleas de
los correspondientes sindicatos de tenedores de los valores, modificar las condiciones para la amortizacion
de los valores de renta fija emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso, devenguen
los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectden al amparo de esta autorizacion.

5. Bases y modalidades de conversion y/o canje

Para el caso de emisién de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la
determinacion de las bases y modalidades de la conversién y/o canje, se acuerda establecer los siguientes
criterios:

(a) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran canjeables por acciones de la Sociedad o
de cualquier otra sociedad y/o convertibles en acciones de la Sociedad, con arreglo a una relacién de
conversion y/o canje fija o variable, determinada o determinable, quedando facultado el Consejo de
Administracién para determinar si son convertibles y/o canjeables, asi como para determinar si son
necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a
opcioén de su titular o de la Sociedad, con la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo
de emisién y que no podra exceder de treinta afios contados desde la fecha de emision. Este plazo no
aplicara a los valores de caracter perpetuo que sean convertibles.

(b) El Consejo de Administracion también podra establecer, para el caso de que la emisién fuese
convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en cualquier momento entre la
conversion en acciones nuevas 0 Su canje por acciones en circulacion de la Sociedad, concretandose la
naturaleza de las acciones a entregar al tiempo de realizar la conversién o canje, pudiendo optar incluso
por entregar una combinacién de acciones de nueva emisién con acciones preexistentes de la Sociedad
e, incluso, por llevar a cabo la liquidacién de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor debera
respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan y/o canjeen
en una misma fecha.

(c) En caso de relacién de conversion fija, los valores de renta fija se valoraran a efectos de la conversién
por su valor nominal y las acciones al cambio que se establezca en el acuerdo del Consejo de
Administracion en el que se haga uso de esta autorizacion, o al cambio determinable en la fecha o fechas
que se indiquen en el propio Consejo y en funcién del valor de cotizacién en los mercados regulados
espafioles de las acciones de la Sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se tome/n como referencia en el
mismo acuerdo, con o sin prima o0 con o sin descuento y, en todo caso, con un minimo del mayor entre (i)
el cambio medio (ya sea aritmético o ponderado) de las acciones en las Bolsas de Valores de Bilbao,
Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo), segin
las cotizaciones de cierre, las cotizaciones medias u otra referencia de cotizacion, durante un periodo a
determinar por el Consejo de Administracion, no mayor de tres meses ni menor de tres dias naturales, que
debera finalizar no mas tarde del dia anterior a la adopcion del acuerdo de emision de los valores por el
Consejo y (ii) el cambio de las acciones en las mismas Bolsas segun la cotizacion de cierre del dia anterior
al de la adopcion del referido acuerdo de emision. En ningun caso el descuento sobre el precio por accién
podra ser superior a un 25 % del valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con
lo previsto anteriormente.
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(d) En caso de relaciones de conversién variable, el precio de las acciones a los efectos de la conversién
y/o canje sera la media (ya sea aritmética o ponderada) de los precios de cierre, precios medios u otra
referencia de cotizacién de las acciones de la Sociedad en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid,
Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) durante un
periodo a determinar por el Consejo de Administracién, no mayor de tres meses ni menor de tres dias
naturales que deberd finalizar no més tarde del dia anterior a la fecha de conversion y/o canje, con una
prima o, en su caso, un descuento sobre dicho precio por accién. La prima o descuento podra ser distinta
para cada fecha de conversién y/o canje de cada emision (0, en su caso, cada tramo de una emision), si
bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por accion, este no podra ser superior a un 25 %
del valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con lo previsto anteriormente.
Asimismo, se podra establecer un precio de referencia minimo y/o maximo de las acciones a efectos de
su conversion, en los términos que determine el Consejo de Administracion.

(e) Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accién que en su caso correspondiera
entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el nUmero entero inmediatamente
inferior y cada tenedor recibird en metalico, de contemplarse asi en las condiciones de la emision, la
diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

() En ninglin caso el valor de la accion a efectos de la relacion de conversion de las obligaciones por
acciones podré ser inferior a su valor nominal. Asimismo, no podran ser convertidas obligaciones en
acciones cuando el valor nominal de aquellas sea inferior al de estas.

(g) El Consejo de Administracion podra establecer, para el caso de que la emision fuera convertible y
canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en cualquier momento entre la conversién en
acciones de nueva emision o su canje por acciones en circulacion, concretandose la naturaleza de las
acciones a entregar al tiempo de realizar la conversion o canje, pudiendo optar incluso por entregar una
combinacion de acciones nuevas y preexistentes. En todo caso, se debera respetar la igualdad de trato
entre todos los titulares de los valores que conviertan o canjeen en una misma fecha.

(h) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables al amparo de la
autorizaciébn contenida en este acuerdo, el Consejo de Administracion emitird un informe de
administradores desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversién especificamente aplicables a la indicada emisién. Este informe sera
acompafiado del correspondiente informe de los auditores de cuentas en los términos previstos en la ley,
en el bien entendido de que, con arreglo a una interpretacién sistematica, tras las modificaciones
introducidas en la Ley de Sociedades de Capital y, especialmente, en su articulo 417.2.b), por la Ley
22/2015, de 20 de julio, de auditoria de cuentas, la referencia de aquel precepto al “auditor de cuentas”
distinto del auditor de cuentas de la Sociedad, debe entenderse efectuada a un “experto independiente”
distinto del auditor de cuentas de la Sociedad.

6. Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos
En caso de emisiones de warrants, se acuerda establecer los siguientes criterios:

(a) En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, para la determinacion de las bases y
modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los mas
amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de suscripcion o adquisicion de
acciones de la Sociedad o de otra sociedad, o0 a una combinacién de cualquiera de ellas, derivados de los
valores de esta clase que se emitan al amparo de esta autorizacién, aplicandose en relacién con tales
emisiones los criterios establecidos en el apartado 5 anterior, con las necesarias adaptaciones a fin de
hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero de esta clase de valores.
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(b) Los criterios anteriores seran de aplicacidn, mutatis mutandis y en la medida en que resulte aplicable,
en relacion con la emision de valores de renta fija (o warrants) canjeables en acciones de otras sociedades.
Si procede, las referencias a las Bolsas de Valores espafiolas se entenderan realizadas, en su caso, a los
mercados donde coticen las indicadas acciones.

7. Admisidn a negociacién

La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admisién a negociacién en mercados secundarios oficiales o
no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o
canjeables o warrants que se emitan por la Sociedad en virtud de esta autorizacion, facultando al Consejo
de Administracion, tan ampliamente como sea necesario, para la realizacién de los tramites y actuaciones
necesarios para la admision a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de
valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusién de la negociacién, esta
se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admision, en la medida en que sean de
aplicacién, y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieran
0 no votaran a favor del acuerdo en los términos previstos en la legislacién vigente. Asimismo, se declara
expresamente el sometimiento de la Sociedad a las hormas que existan o puedan dictarse en un futuro en
materia de bolsas y, especialmente, sobre contratacidn, permanencia y exclusion de la negociacion.

8. Garantia de emisiones de valores de renta fija convertibles y/o canjeables o warrants por
sociedades dependientes

El Consejo de Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la Sociedad,
dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de valores de renta fija convertibles
y/o canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las sociedades
dependientes.

9. Delegacién de facultades al Consejo de Administracién

Esta autorizacién al Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo enunciativo, no limitativo, la
delegacion a su favor de las siguientes facultades:

(a) La facultad para que el Consejo de Administracién, al amparo de lo previsto en los articulos 308, 417 y
511 de la Ley de Sociedades de Capital, excluya, total o parcialmente, el derecho de suscripcién preferente
de los accionistas. En cualquier caso, si el Consejo de Administracidon decidiera suprimir el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas en relacion con una emisién concreta de obligaciones o bonos
convertibles, warrants y demas valores asimilables a estos, que eventualmente decida realizar al amparo
de esta autorizacién, emitird, al tiempo de aprobar la emision y conforme a la normativa aplicable, un
informe que detalle las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida conforme a lo
previsto en el articulo 11.6 de los Estatutos Sociales, que seré objeto del correlativo informe de un experto
independiente nombrado por el Registro Mercantil distinto del auditor de la Sociedad, al que se refieren los
articulos 414, 417.2 y511 de la Ley de Sociedades de Capital. Dichos informes seran puestos a disposicién
de los accionistas y comunicados a la primera Junta General de Accionistas que se celebre tras el acuerdo
de emision.

Esta facultad quedara en todo caso limitada a aquellos aumentos de capital que se realicen al amparo de
esta autorizacion y de la que constituye el objeto del punto decimocuarto del orden del dia hasta la cantidad
maxima correspondiente, en conjunto, al 20 % del capital social a la fecha de adopcion de este acuerdo.

(b) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes de conversidn
y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de acciones. Dicha facultad solo podra ser ejercitada en la
medida en que el Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emisién de obligaciones
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convertibles, warrants y demas valores asimilables a estos y los restantes aumentos de capital que hubiera
acordado al amparo de autorizaciones concedidas por esta Junta General de Accionistas, no exceda el
limite de la mitad de la cifra del capital social previsto en el articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de
Capital. Esta autorizacién para aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacién, en una o
varias veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la
conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion de acciones, asi como la de dar nueva redaccion al
articulo de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular la parte de dicho
aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del derecho de
suscripcion de acciones.

(c) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion, canje y/o ejercicio de
los derechos de suscripcion y/o adquisicion de acciones, derivados de los valores a emitir, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6 anteriores.

(d) La delegacién en el Consejo de Administracidn comprende las facultades necesarias para la
interpretacion, aplicacion, ejecucion y desarrollo de los acuerdos de emision de valores convertibles y/o
canjeables en acciones de la Sociedad, en una o varias veces, y correspondiente aumento de capital,
concediéndole igualmente, facultades para la subsanacion y complemento de los mismos en todo lo que
fuera preciso, asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para
llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados por
cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros, quedando también
facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos publicos o privados considere
necesarios o convenientes para la adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores
convertibles y/o canjeables y del correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del
Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones
nacionales o extranjeros competentes.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez, pueda delegar las facultades
a que se refiere este acuerdo.

10. Revocacion de la autorizacién en vigor

Este acuerdo deja sin efecto la autorizacion para la emisién de obligaciones o bonos canjeables o
convertibles por acciones de la Sociedad, y warrants sobre acciones de nueva emisién o acciones en
circulacién de la Sociedad concedida al Consejo de Administraciéon por la Junta General de Accionistas
celebrada el dia 8 de mayo de 2015 bajo el punto decimosegundo del orden del dia.
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ACUERDO DECIMOSEPTIMO

Punto Decimoséptimo del Orden del Dia: “Aprobacién, en su caso, de la modificacién de la Politica

de Remuneraciones de los Consejeros de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Anénima

2019-2021, de conformidad con lo previsto en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades

de Capital.”

Aprobar, en virtud de lo expuesto en el Informe formulado por la Comision de Nombramientos y
Retribuciones puesto a disposicién de los accionistas junto con el resto de documentacion relativa a esta
Junta General desde la fecha de su convocatoria, la modificacion de la Politica de Remuneraciones de los
Consejeros de Siemens Gamesa Renewable Energy, Sociedad Andnima para los ejercicios 2019-2021,
en los siguientes términos y condiciones:

1.

Eliminar de la Politica de Remuneraciones vigente las referencias a la remuneracién del anterior
letrado asesor-secretario vocal del Consejo de Administracion.

A este respecto se modifican los siguientes apartados:

(i) Se eliminan las dos referencias al letrado asesor-secretario vocal del Consejo de Administracion
en el apartado 2 denominado “Principios de la politica de remuneraciones”.

(i) Se adapta el contenido del apartado 5 denominado “Politica de remuneraciones de los
consejeros ejecutivos” que queda redactado como sigue:

“5. Politica de remuneraciones de los consejeros ejecutivos

El Unico consejero que actualmente tiene funciones ejecutivas en la Sociedad es el Consejero
Delegado.

La politica de remuneraciones del Consejero Delegado les—ecensejeros—ejecutivos de Siemens
Gamesa contempla el siguiente-un sistema retributivo propie—para—el-Censejero-Delegado-ypara—el
et:adg ESESQ:SEE:EtaFiQ”QSa Ee E;Qqse.g EE ﬂEqu'”q'St:a;';'q.”

(i) Se eliminan los apartados 5.5 denominado “Politica de remuneraciones del letrado asesor-
secretario vocal del Consejo de Administracién” y 5.6 denominado “Condiciones contractuales
del letrado asesor-secretario vocal del Consejo de Administracion”.

Se adaptan determinadas referencias de la politica de remuneraciones aplicable para el nuevo
Consejero Delegado del Cuadro 2 “Politica de remuneraciones del Consejero Delegado” del apartado
5.1 denominado “Politica de remuneraciones del Consejero Delegado” que queda redactado como
sigue:
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Cuadro 2. Politica de remuneraciones del Consejero Delegado

Importe Funcionamiento

Retribucién Fija en
efectivo

Propésito:

Recompensar
atendiendo al nivel de
responsabilidad y a la
trayectoria
profesional.

Sistema de Ahorro a
Largo Plazo

Propésito:

Ofrecer un paquete de
remuneracion total
competitivo con la
practica de mercado.

Cuantia:
717.5007006-000 € para el ejercicio 202020419.

Actualizacién general estandar:

La Retribucién Fija en efectivo podra ser
revisada anualmente en funcion de los
criterios aprobados en cada momento por la
CNR, entre otros, desarrollo y consolidacion
en el puesto, evolucion de los resultados de
la Sociedad, complejidad del negocio,
diversidad geografica, referencias de
mercado, etc., sin que en ningin momento el
incremento anual supere el 3% de la
Retribucién Fija en efectivo del afio inmediato
anterior. Cualquier incremento tendra en
cuenta la situacion econémica de la Sociedad
y los estandares de mercado con empresas
comparables obtenidos a través de andlisis
comparativos realizados por consultores
externos especializados.

Sin perjuicio de lo anterior y aunque no se
contempla inicialmente durante el periodo de
vigencia de esta politica de remuneraciones,
dicho incremento podrd4 ser superior por
circunstancias excepcionales, siempre que la
Sociedad lo considere necesario para
favorecer la retencibn del Consejero
Delegado como puesto clave en la Sociedad.
En este caso, se informard sobre el
incremento  aplicado y las razones
subyacentes en el correspondiente Informe
Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros que serd sometido a votacion
vinculante de la Junta General de
Accionistas.

Aunque la actualizacion se produzca en los
términos descritos, siempre deberd ser
motivada por la CNR.

La Sociedad podra instrumentar sistemas de
previsién social en los que participe el
Consejero Delegado.

El Consejero Delegado es beneficiario de un
seguro colectivo de vida.

La aportacion anual ascendera a un importe
de 166.500 euros (que representa un 23,27%
de su Retribucion Fija anual en efectivo
actual), sin que se prevean cambios durante
la  vigencia de esta politca de
remuneraciones. No obstante, este importe

La retribucion fija se establece de
forma coherente con la
responsabilidad y el liderazgo dentro
de la organizacion y en linea con la
que se satisfaga en el mercado en
compafiias comparables.

Por el desempefio de funciones
ejecutivas la Sociedad satisface al
Consejero Delegado el importe
correspondiente al pago de la
Seguridad Social.

Se trata de un plan de aportacion
definida que cubre las contingencias

de jubilacion, incapacidad,
fallecimiento, dependencia del
participe y situaciones
excepcionales de liquidez

(desempleo de larga duracion,
enfermedad grave, etc.).

La prestacion consiste en el derecho
a percibir las  aportaciones
acumuladas realizadas a su favor
por la Sociedad mas los
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Ofrecer un paquete de
remuneracion  total
competitivo con la
practica de mercado.
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Importe Funcionamiento

estara sujeto a posibles actualizaciones en la
medida en que las circunstancias del
mercado asi lo recomienden. Cualquier
incremento tendra en cuenta la situacion
econdmica de la sociedad y los estandares de
mercado con empresas comparables
obtenidos a través de analisis comparativos
realizados por consultores  externos
especializados.

El detalle de los importes correspondientes a
estos sistemas se recogera en el
correspondiente  Informe  Anual  sobre
Remuneraciones de los Consejeros.

El Consejero Delegado puede ser beneficiario
de determinadas percepciones que incluyen,
entre otras, la cobertura de contingencias de
salud y accidentes mediante la suscripcion
por la Sociedad del seguro correspondiente,
y la asignacion del derecho de uso de un
vehiculo, de acuerdo con la politica seguida
por la Sociedad con ejecutivos del primer
nivel.

rendimientos generados como
consecuencia del acaecimiento de
cualquiera de las contingencias
cubiertas.

En caso de cese del Consejero
Delegado con la Sociedad por causa
diferente  a las contingencias
cubiertas por el plan, el Consejero
Delegado tendra derecho a la
totalidad del saldo acumulado,
excepto si la extincién de la relacion
contractual se produce por alguna
de las siguientes circunstancias: (i)
por condena penal o sancion
reglamentaria por causas atribuibles

al participe, (i) por un
incumplimiento grave de la
normativa interna de Siemens

Gamesa o del Grupo, y (iii) por
conducta dolosa o0 gravemente
negligente del participe en el
ejercicio de sus funciones.

La percepcion de cualquier
indemnizacién a la que el Consejero
Delegado pudiera tener derecho por
la extincibn de su relacion
contractual con la Sociedad, sera
compatible con el reconocimiento
del saldo acumulado existente como
consecucion de la participacion del
Consejero Delegado en el plan.

Complemento en especie en
concepto de beneficios sociales.

El detalle de los importes
correspondientes a este concepto se
recogerd en el correspondiente
Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros.
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Retribucién Variable
Anual

Propdsito:

Incentivar el
cumplimiento de los
objetivos anuales en
linea con el plan
estratégico de
Siemens Gamesa.

Importe Métricas Funcionamiento

Umbral Minimo de
consecucién de los
objetivos:

Con la finalidad de
determinar el importe a
percibir por este
concepto, se establecera
una escala de

consecucién para cada
métrica en la que se
incluirh un umbral de
cumplimiento minimo de
los objetivos por debajo
del cual no se abona
incentivo alguno.

Importe Target:

100% de la Retribucion
Fija anual.

Se alcanzara en caso de
cumplimiento del 100%
de los objetivos
preestablecidos.

Importe Maximo:

200% de la Retribucién
Fija anual.

Se alcanzara en caso de
desempefio
extraordinario y
sobrecumplimiento
méaximo de los objetivos
preestablecidos.

SIEMENS Gamesa
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Se vincula a la
consecucion de una
combinacién de objetivos

cuantitativos y
cualitativos concretos,
predeterminados y

cuantificables, alineados
con el interés social y en
linea con el plan
estratégico de Siemens
Gamesa, asi como a los
resultados de la
Sociedad.

Estos objetivos podran

estar relacionados con la
evolucion de indicadores

de la cuenta de
resultados (p- ej.
evoluciéon de los costes
de distribucién, del
EBITDA, del EBIT, del
resultado neto, etc.);
objetivos relacionados

con la evolucién de
indicadores de balance
(p. e€j. evolucion del
capital circulante o de sus
componentes, de los
CAPEX, de la deuda);
objetivos no financieros
(p- €j. responsabilidad
social corporativa,
gobierno corporativo, asi
como, eventualmente, el
desempefio individual del
consejero).

Corresponde a la CNR, al
inicio de cada ejercicio, la
revision de las condiciones
del sistema de retribucion
variable anual aplicable al
Consejero Delegado,
incluyendo la estructura, los
niveles maximos de
remuneracion, los objetivos
establecidos y el peso de
cada uno de ellos,
atendiendo a la estrategia
de la compafia, las
necesidades y la situacion
de negocio. Dicha revision
es posteriormente
sometida al Consejo de
Administracién para su
aprobacion.

La retribuciébn variable
anual se abona
integramente en efectivo.

El detalle de la informacion
correspondiente  a este
concepto se recogera en el
correspondiente  Informe
Anual sobre
Remuneraciones de los
Consejeros con el grado de
cumplimiento y la
ponderacion de cada uno
de los objetivos de forma
individual y el grado de
consecucion global de los
objetivos en su conjunto.

El sistema de retribucion
variable anual contemplara
la correspondiente clausula
malus, que sera aplicable
tanto durante su duracion
como hasta su liquidacion,
y clausula clawback.
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Importe Métricas Funcionamiento

Planes de
Incentivos a
Largo Plazo

Propésito:

Fomentar el
compromiso
del Consejero
Delegado con
la Sociedad y
su plan
estratégico,
vinculando la
retribucién a la
creacion  de
valor para el
accionista asi
como el logro
sostenible de
objetivos
estratégicos,
de forma que

esté alineada
con las
mejores

practicas en
materia de
remuneracione
s. A su vez,
con los planes
de incentivos a
largo plazo la
Sociedad

busca ofrecer
un paquete
retributivo

competitivo al
Consejero

Delegado.

El Consejero Delegado
participard en el Plan de
Incentivos a Largo Plazo 2018-
2020 sujeto al cumplimiento de
los términos vy condiciones
aprobados  por la  Junta
General de Accionistas para
cada uno de los Ciclos en los
gue sea invitado a participar
como beneficiario.

Importe Target:

100% de la Retribucién Fija en
efectivo para cada uno de los

Ciclos FY2018, FY2019 vy
FY2020.

Importe Maximo:

100% del Incentivo “target”

para el Ciclo FY2018.

200%" del Incentivo “target”, en
caso de sobrecumplimiento de
los objetivos de las métricas,
para los Ciclos FY2019 vy
FY2020.

No obstante, el valor de las
acciones a percibir por el
Consejero Delegado, derivado
de cada uno de los Ciclos del
Plan, no podra exceder en
ningun caso del menor de los
dos siguientes importes™: (i)
tres veces el Incentivo target
asignado en cada Ciclo del
Plan o (ii) el resultado de
multiplicar por 1,7 la suma de la
Retribucion Fija en efectivo, la
Retribucion Variable Anual y el
Incentivo target asignado en
cada Ciclo del Plan.

Umbral Minimo de
consecucion de los
objetivos:

Por debajo de un grado minimo
de consecucion de los
objetivos de las métricas que
determinara para cada Ciclo el
Consejo de Administracion
previo informe de la Comision

Métricas para el Ciclo

FY2018:

= Beneficio por Accion
(“BPA”).

= Ratio Rentabilidad Total
para el Accionista
(“RTA”) de Siemens

Gamesa en comparacion
con otras compaiiias del
mercado.

= Ratio Responsabilidad
Social Corporativa
(“RSC’).

Métricas para los Ciclos

FY2019 y FY2020:"

= Ratio RTA de Siemens
Gamesa en comparacion
con el indice ISE Clean
Edge Global Wind
Energy.

Ratio RTA de Siemens
Gamesa en comparacion
con la RTA de la
compafiia Vestas Wind
System A/S.

Sostenibilidad.
con la posicion
alcanzada por la
Sociedad en el indice
Dow Jones Sustainability
Index.

Valoracién de la
satisfaccion de los
clientes (Net Promoter
Score).

Compromiso de los
empleados  (Employee
Engagement).

Las ponderaciones de las
métricas se determinaran,
para cada uno de los Ciclos
del Plan, por el Consejo de
Administracion, previo
informe favorable de la
Comision de

Ligada

La Sociedad asignara una
determinada cuantia que
servira como base para, a
su vez, conceder un
determinado ndmero de
Stock Awards, que serviran
como referencia  para
determinar el ndmero final
de acciones a entregar.

El Plan comprende la
entrega de acciones de la
Sociedad ligada a la
consecucion de
determinados objetivos.

El Plan se estructura en
tres 3) Ciclos
independientes con un
periodo de medicion de tres
(3) afios de duracion cada
Ciclo.

= Ciclo FY2018: desde el 1
de octubre de 2017 hasta
el 30 de septiembre de
2020.

= Ciclo FY2019: desde el 1
de octubre de 2018 hasta
el 30 de septiembre de
2021.

= Ciclo FY2020: desde el 1
de octubre de 2019 hasta
el 30 de septiembre de
2022.

Las acciones que se
entreguen derivadas del
Plan, netas en su caso de
los impuestos aplicables,
estaran sometidas a un
periodo de mantenimiento,
hasta alcanzar un numero
de acciones que equivalgan
a:

= Dos (2) veces su
Retribucion  Fija en
efectivo para el Ciclo
FY2018.

= Dos veces y media” (2,5)

En la misma Junta General de Accionistas en la que se somete a aprobacion la presente politica de remuneraciones, se somete a
aprobacion la modificacion del Plan de Incentivos a Largo Plazo 2018-2020. Entre las modificaciones del referido Plan se
encuentran (i) la elevacion del Incentivo maximo para el supuesto de sobrecumplimiento de los objetivos al 200 por 100 del Incentivo
“target”, (ii) el importe maximo que se podra percibir al amparo del Plan, (iii) las métricas de las que dependera el posible abono
del Incentivo, y (iv) la obligacion de mantener las acciones recibidas hasta alcanzar dos veces y media la retribucion fija en efectivo
del Consejero Delegado. Por tanto, las modificaciones del Plan de Incentivos a Largo Plazo incluidas en la presente politica estan
sujetas a que se produzca la aprobacion de la modificacion del Plan de Incentivos por la Junta General de Accionistas.
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Importe Métricas Funcionamiento

de Nombramientos y Nombramientos y
Retribuciones, no se abonara

incentivo alguno.
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Retribuciones.

La suma de la ponderacién
de las métricas de
Sostenibilidad, Net
Promoter Score y
Employee Engagement no
superara, en ningln caso,
el 20 por ciento.

su Retribucién Fija en
efectivo para los Ciclos
FY2019 y FY2020.

El Plan contemplara las
correspondientes clausulas
malus, que seran aplicables
tanto durante su duracion
como hasta su liquidacion,
y clawback.

3. Se modifica el apartado de “Dietas por asistencia a las sesiones del Consejo de Administracion y de
sus comisiones” correspondiente al Cuadro 1 “Politica de remuneraciones de los consejeros en su
condicién de tales” del apartado 4 denominado “Politica de remuneraciones de los consejeros por su
condicién de tales” que queda redactado como sigue:

Las dietas por asistencia a las reuniones del
Consejo y de sus comisiones se abonan por
la asistencia personal y efectiva presencial
de cada consejero a cada una de las
sesiones celebradas, con independencia del
numero de sesiones que se celebren.

Dietas por asistencia a Maximo:
las sesiones del Consejo
de Administracion y de
sus comisiones

Consejo de
Administracion:

= Presidente: 2.000 €
por sesion
celebrada.

= Vocal: 2.000 € por
consejero y sesion

Propésito:

Remunerar la asistencia
personal y efectiva a las
sesiones del Consejo de

La asistencia a las reuniones del Consejo y
de sus comisiones podra llevarse a cabo de
forma presencial 0 mediante

Administracion y de sus cglgbrada. _ videoconferencia.
comisiones. Comisiones del Consejo . _ .
de Administracion: En caso de asistencia mediante

videoconferencia—uy otros medios de

* Presidente: 3.800 € comunicacion a distancia admitidos,

por sesion distintos de la videoconferencia, las dietas
GRIDECEL seran del 50% del importe correspondiente.

= Vocal: 2.000 €p€>r En caso de que se confiera la
S Aol representacion, no se devenga el derecho a
celebrada.

dieta.

Se abonan mediante pagos de caracter
mensual.
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4. Se incorpora un nuevo parrafo en el apartado 4 denominado “Politica de remuneraciones de los
consejeros por su condicion de tales” que queda redactado como sigue:

“Los consejeros, en su condicion de tales, podran percibir, como parte de su remuneracion fija,
acciones de la Sociedad, que podran ser entregadas con caracter anual o a la finalizacion del
mandato del consejero, quedando en todo caso condicionada dicha entrega a que las acciones se
mantengan hasta su cese como consejeros, en aplicacion de lo previsto en el Codigo de Buen
Gobierno de la CNMV. En todo caso, y en cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 219
de la LSC, la entrega de las acciones requerira del correspondiente acuerdo de la Junta General de
Accionistas, que debera incluir el nimero maximo de acciones que se podran asignar en cada
ejercicio a este sistema de remuneracion, el valor de las acciones que, en su caso, se tome como
referencia y el plazo de duracién del sistema retributivo. El importe destinado al sistema de
retribucion en acciones estara incluido en todo caso dentro del importe maximo de retribucién de los
consejeros en su condicion de tales fijado en tres (3) millones de euros, aprobado por la Junta
General de Accionistas, 0 el importe que en su caso sea aprobado en Juntas Generales de
Accionistas posteriores.”

5. Se incorpora un nuevo parrafo en el apartado 5.1 denominado “Politica de remuneraciones del
Consejero Delegado”, tras el Cuadro 2 “Politica de remuneraciones del Consejero Delegado”, que
gqueda redactado como sigue:

“Adicionalmente a lo anterior, el Consejo de Administracion podra decidir la implantaciéon de nuevos
planes de incentivos a largo plazo que incluyan al Consejero Delegado entre sus participantes. En
este sentido, el Consejo de Administracion podra decidir, durante la vigencia de la presente politica
de remuneraciones, aprobar un plan que suceda al Plan de Incentivos a Largo Plazo 2018-2020, o
la puesta en marcha de un nuevo plan de incentivos con otras caracteristicas. En todo caso, la
participacion del Consejero Delegado en cualquier plan de incentivos a largo plazo que incluya la
entrega de acciones o de opciones sobre acciones, o retribuciones referenciadas al valor de las
acciones requerira un acuerdo de la Junta General de Accionistas, de conformidad con lo previsto
en el articulo 219 de la LSC.”

6. Otras modificaciones menores derivadas de los ajustes en la numeracion, fechas y referencias
internas de la Politica de Remuneraciones.
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ACUERDO DECIMOCTAVO

Punto Decimoctavo del Orden del Dia: “Modificacién del Reglamento de la Junta General de

Accionistas.

18.1

Modificaciéon de los articulos 9, 11, 17, 27, 28 vy 29 relativos al derecho de informacién e

intervencién en Junta General.

18.2  Modificacién del articulo 15, relativo a la solicitud publica de representacion.

18.3  Modificacién de los articulos 6, 7, 8, 23, 24, 31y 36, para introducir otras mejoras técnicas.

18.4  Modificacién del articulo 20 e introduccién de nueva disposicién adicional, relativos a la
asistencia remota a la Junta General’.

18.1  Modificacién de los articulos 9, 11, 17, 27, 28 v 29 relativos al derecho de informacidon e

intervencion en Junta General.

Aprobar una modificacién de los articulos 9, 11, 17, 27, 28 y 29 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas relativos al derecho de informacion e intervencion en Junta General. En lo sucesivo, tendran
la siguiente redaccion:

“Articulo 9.- Informacion previa a disposicidon de los accionistas

1.

Desde la publicacion del anuncio de convocatoria y, al menos, hasta la celebracion de la Junta General
de Accionistas, la Sociedad debera publicar ininterrumpidamente en su pagina web corporativa la
informacion exigida por la ley y por las Normas de Gobierno Corporativo. Ello sin perjuicio del derecho
de los accionistas a solicitar informacion, en los términos previstos en la ley y en las Normas de
Gobierno Corporativo.

La publicacién de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion no excluira
la posibilidad de su modificacién con anterioridad a celebracién de la Junta General de Accionistas,
en los términos y con la publicidad establecidos en la ley.

Con ocasién de la convocatoria de cada Junta General de Accionistas, el Consejo de Administracion
podra poner a disposicion de los accionistas las normas de desarrollo de la celebracién de la Junta
General de Accionistas que en su caso haya aprobado para que sirvan de complemento a lo previsto
en este Reglamento, especialmente en lo relativo al ejercicio por los accionistas de sus derechos, asi
como otros documentos o guias, cualquiera que sea su formato, que faciliten la comprensién por los
accionistas de la forma y condiciones del ejercicio de sus derechos y de las propuestas de acuerdo
gque se sometan a su consideracién”.

“Articulo 11.- Derecho de informacién previo a la Junta General

1.

Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General de Accionistas y hasta el
quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en primera convocatoria, los accionistas
podran solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de: (a) los asuntos comprendidos en el orden
del dia; (b) la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Gltima Junta General de Accionistas; y (c)
el informe de auditoria de cuentas.
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A estos efectos, los accionistas o sus representantes deberan acreditar su condicién de tales conforme
a lo previsto en este Reglamento o en las Normas de Gobierno Corporativo. En particular, la solicitud
debera incluir el nombre y apellidos o denominacién social del accionista (y en su caso, del
representante) y las acciones de que es titular, con objeto de que dicha informacién sea cotejada con
la relacién de accionistas y el nimero de acciones a su nombre, facilitada por la entidad encargada
del registro contable de anotaciones en cuenta.

Las solicitudes se efectuaran:
a) por escrito entregado en el domicilio social;
b) por correspondencia postal dirigida al domicilio social; o

c) mediante correo electronico u otros medios de comunicacion teleméatica escrita, a la direccion que
hubiese sido indicada en la convocatoria.

El anuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas, la pagina web corporativa de la
Sociedad y los documentos a que se refiere el articulo 9.3 podran detallar las explicaciones pertinentes
para el ejercicio del derecho de informacion del accionista.

Las solicitudes de informacion deberan ser contestadas por el Consejo de Administracién, que podra
facultar a cualquier persona que tenga por conveniente para que, en nombre y representacién del
Consejo de Administracion, las responda.

El Consejo de Administracién esta obligado a facilitar la informacién solicitada al amparo del apartado
1 en la forma y dentro de los plazos previstos por la ley, salvo en los casos en que: (i) hubiese sido
solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por ciento del capital social y
resulte innecesaria para la tutela de los derechos del socio o existan razones objetivas para considerar
que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a las
sociedades a esta vinculadas; (ii) la peticion de informacién o aclaracion no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia ni a informacién accesible al pablico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dGltima Junta
General ni al informe del auditor de la Sociedad; (iii) por cualquier causa, la informacion solicitada
merezca la consideracion de abusiva; o (iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias.

Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta, la informacién solicitada esté
clara y directamente disponible para todos los accionistas en la pagina web corporativa de la Sociedad
bajo el formato pregunta-respuesta, los administradores podran limitar su contestacion a remitirse a la
informacion facilitada en dicho formato.

La Sociedad incorporard a su pagina web corporativa las solicitudes validas de informacién, aclaracién
0 preguntas realizadas y las contestaciones facilitadas por escrito.

En todo caso, los accionistas tendran derecho a examinar en el domicilio social, obtener o solicitar el
envio gratuito de documentos en los casos y en el modo establecido por la ley.

Cuando la Junta General de Accionistas haya de tratar de la modificacién de los Estatutos Sociales,
en el anuncio de convocatoria, ademas de las menciones que en cada caso exige la ley, se hara
constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el texto
integro de la modificacién propuesta y del informe sobre la misma y de pedir la entrega o el envio
gratuito de dichos documentos”.

“Articulo 17.- Disposiciones comunes al ejercicio de derecho de representacion y voto a distancia

1.

El Consejo de Administracién establecera los procedimientos, requisitos, sistema y plazos para
ejercicio a través de medios de comunicacioén a distancia de los derechos de representacion y voto.

Para su validez, el voto emitido mediante correspondencia postal o electronica habra de recibirse por
la Sociedad con una antelaciéon de, al menos, 24 horas respecto de la fecha y hora prevista para la
celebracion de la Junta General de Accionistas en primera convocatoria o en segunda convocatoria,
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segun corresponda. No obstante, el presidente podra admitir los votos emitidos a distancia que se
reciban por la Sociedad con posterioridad a este plazo y antes de que el presidente declare definitivo
el quérum.

La validez de la representacién conferida y del voto emitido a distancia mediante comunicacién postal
o0 electronica esta sujeta a la verificacion de la condicion de accionista, mediante el fichero facilitado
por Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.
(Sociedad Unipersonal) (“Iberclear”) o por aquellos otros medios que permitan a la Sociedad constatar
la validez de la representacion o del voto, asi como del nimero de acciones de las que es titular el
accionista.

La delegacion o el voto mediante comunicacion electronica o postal se efectuaran en la forma que
establezca el Consejo de Administracion, que debera garantizar la autenticidad de la delegacion o el
voto y la identificacién del accionista que ejercita el derecho.

La representacion conferida mediante correspondencia postal o electrénica podra dejarse sin efecto:
(a) por revocacion expresa del accionista efectuada por el mismo medio empleado para conferir la
representacién y en el plazo referido en el apartado 2 anterior; (b) por la asistencia presencial a la
Junta General del accionista; o (c) mediante la emisién del voto a distancia.

El voto emitido a distancia mediante correspondencia postal o electrénica quedara sin efecto en los
mismos términos previstos en los letras (a) y (b) del parrafo anterior.

El presidente y el secretario del Consejo de Administracion o el presidente y el secretario de la Junta
General de Accionistas, desde su constitucidn, gozaran de las mas amplias facultades para comprobar
y admitir la validez de las delegaciones y votos a distancia, la identidad de los accionistas y sus
representantes y la legitimidad del ejercicio de los derechos de representacion y voto, conforme a las
previsiones establecidas en este Reglamento y las reglas de desarrollo que establezca el Consejo de
Administracion”.

“Articulo 27.- Derecho de informacion y solicitud de intervencion de los accionistas

1.

Una vez constituida la Junta General y antes del comienzo del turno de intervenciones, los accionistas
0 representantes que, en ejercicio de sus derechos, deseen intervenir en la Junta y, en su caso,
solicitar verbalmente informaciones o aclaraciones en relacion con las materias descritas en el articulo
11.1, se identificaran en la Oficina del accionista expresando su nhombre y apellidos 0 denominacion
social y el nimero de acciones de su titularidad o a las que representan.

Los intervinientes que deseen que conste literalmente en acta su intervencién habran de manifestarlo
expresamente en el momento de su identificacion conforme a lo previsto en el apartado 1 anterior,
entregando a la Oficina del accionista el texto escrito y firmado de su intervencion, que le sera remitido
al notario (0 en su caso, al secretario) para su incorporacion al acta, tras el debido cotejo cuando
intervenga el accionista. De no entregar el texto de la intervenciéon o no coincidir con esta, el notario
(o en su caso, el secretario) recogera en el acta una indicacién del sentido general de lo expuesto en
la intervencion.

Las informaciones o aclaraciones solicitadas durante la reunién seran respondidas por el presidente
de forma individual o agregada, quien, a dichos efectos, podra facultar a cualquiera de los miembros
del Consejo de Administracion, o a su secretario, o0 a los directivos, o a cualquier empleado o experto
en la materia que considere oportuno.

No obstante lo anterior, si el derecho del accionista no se pudiera satisfacer en ese momento, el
Consejo de Administracién, o la persona en quien este delegue, facilitara la informacion solicitada por
escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién de la Junta General de Accionistas.

Asimismo, no sera preciso satisfacer o responder a la solicitud de informacion o aclaraciones cuando:
(i) hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por ciento del
capital social y resulte innecesaria para la tutela de los derechos del socio o existan razones objetivas
para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad
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o0 alas sociedades a esta vinculadas; (ii) la peticiéon de informacion o aclaracién no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden del dia, a la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera
facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta
General o al informe del auditor de cuentas de la Sociedad; (iii) la informacién o aclaracion solicitada
sea innecesaria para formar opinion sobre las cuestiones sometidas a la Junta o, por cualquier causa,
merezca la consideracion de abusiva; o (iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias”.

“Articulo 28.- Turno de intervenciones

1.

Una vez iniciada la sesion, el presidente establecera el momento oportuno, en todo caso siempre antes
de la votacion de los acuerdos, para invitar a los accionistas o representantes que hayan comunicado
a la Oficina del accionista su deseo de intervenir a que lo hagan, asi como el procedimiento para las
intervenciones. El presidente podra acordar la agrupacién de materias para el debate y limitaciones
de tiempo, asi como adoptar las demas medidas que sean necesarias para un adecuado y normal
desarrollo de la reunién.

Ningun accionista o representante podra intervenir para tratar asuntos no comprendidos en el orden
del dia, salvo que la ley prevea lo contrario, ni sin que el presidente de la Junta General de Accionistas
le haya conferido el uso de la palabra.

Los accionistas o representantes intervendran en el orden en el que sean llamados por el presidente
o0 el secretario.

Las facultades de intervencion se ejerceran una sola vez, no siendo posible que el interviniente vuelva
a ejercer dichas facultades una vez finalizado su turno, salvo que el presidente expresamente asi lo
determine. Las intervenciones no tendran una duracion superior a cinco minutos, sin perjuicio de la
facultad del presidente para extenderla.

Cuando varias personas hubieran solicitado intervenir sobre un mismo asunto, cualquiera de ellos
podra renunciar a su intervencion y ceder su turno a alguno de los restantes.

Durante su intervencion, los intervinientes podran proponer la adopciéon de acuerdos en aquellos
asuntos sobre los que, conforme a la ley, la Junta General de Accionistas pueda deliberar y decidir sin
que consten en el orden del dia de la reunién”.

“Articulo 29.- Informes

Durante la Junta General de Accionistas y en el momento que disponga el presidente, se expondran los
informes que correspondan por parte del presidente y, en su caso, de los miembros del Consejo de
Administracion y de las personas designadas al efecto por este”.

18.2

Modificacién del articulo 15, relativo a la solicitud publica de representacioén.

Aprobar una modificacion del articulo 15 del Reglamento de la Junta General de Accionistas relativo a la
solicitud publica de representacién. En lo sucesivo, tendra la siguiente redaccion;

“Articulo 15.- Solicitud publica de representacion

1.

Se entendera que existe solicitud publica de representacién cuando concurran los supuestos a los que
se refiere la ley.

En caso de solicitud publica de representacién el documento en que conste la representacion debera
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. Asimismo, el documento podra contener la solicitud de instrucciones
y las indicaciones que debera seguir el representante sobre decisiones referidas a asuntos no incluidos
en el orden del dia.
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Si la representacion hubiera sido validamente otorgada pero no se incluyeran en ella instrucciones
para el ejercicio del derecho de voto o se suscitaran dudas sobre el alcance de la representacion, se
entendera, salvo indicacion en contrario del accionista, que este vota a favor de todos de todas las
propuestas formuladas por el Consejo de Administracién respecto de los puntos comprendidos en el
orden del dia. Respecto de aquellos asuntos no incluidos en el orden del dia que puedan plantarse en
la Junta General de Accionistas conforme a la ley, el representante ejercitara el voto en el sentido que
haya indicado previamente y, en ausencia de él, se entendera que el accionista representado instruye
a su representante para abstenerse en la votacion de estos puntos.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada pero se suscitaran dudas sobre el destinatario,
se entenderd, salvo indicacién en contrario del accionista, que la delegacion se efectia en favor del
presidente de la Junta General de Accionistas.

Salvo indicacion en contrario del representado, en caso de que el representante se encuentre incurso
en una situacion de conflicto de interés y no cuente con instrucciones de voto precisas, se entendera
que el representado ha designado, para dicho supuesto, como representantes, de forma sucesiva para
el caso de que alguno de ellos también estuviese en situacion de conflicto de interés, al presidente de
la Junta General de Accionistas, a su secretario y a su vicesecretario, en caso de haber sido nombrado.

La representacion por virtud de solicitud publica en todo caso no impedira el libre ejercicio del derecho
de voto por el representante de las acciones propias y de las que ostente por virtud de representacion
legal o voluntaria”.

Modificaciéon de los articulos 6, 7, 8, 23, 24, 31 v 36, para introducir otras mejoras técnicas.

Aprobar una modificacion de los articulos 6, 7, 8, 23, 24, 31 y 36 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, para introducir otras mejoras técnicas. En lo sucesivo, tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 6.- Competencias de la Junta General de Accionistas

1.

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos que le atribuyan la ley, los Estatutos
Sociales, este Reglamento o las deméas Normas de Gobierno Corporativo. En particular:

a) la aprobacién de las cuentas anuales, la aplicacién del resultado y la aprobacion de la gestién
social;

b) la aprobacion del estado de informacion no financiera;

c) enrelacion con la composicion del 6rgano de administracion: (i) la determinacién del nUmero de
consejeros dentro de los limites establecidos en los Estatutos Sociales; (i) el nombramiento,
reeleccién y separacién de los consejeros vy (iii) la ratificacion de los consejeros designados por
cooptacion;

d) el ejercicio de la accion social de responsabilidad;
e) el nombramiento, reeleccién y separacién de los auditores de cuentas;

f) el aumento y la reducciéon del capital social, asi como la delegacién en el Consejo de
Administracién de la facultad de ejecutar un aumento de capital ya acordado o de aumentar el
capital social,

g) laemisién, asi como la delegacion en el Consejo de Administracién de la facultad de su emision,
de (i) obligaciones y otros valores negociables, (ii) obligaciones convertibles o canjeables en
acciones, o de (iii) obligaciones que atribuyan a los obligacionistas una participacion en las
ganancias sociales;
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h) la supresion del derecho de preferencia o la delegacién de esta facultad en el Consejo de
Administracion;

i) la modificacion de los Estatutos Sociales y de este Reglamento;

j) la autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias en los supuestos asi
establecidos por la ley;

k) la adquisicion, enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales;

I) la transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de aquellas;

m) la transformacion, fusion, escisién o cesién global del activo y pasivo y el traslado del domicilio
social al extranjero;

n) la disolucién de la Sociedad, la aprobacién de operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la
liquidacion de la Sociedad, la aprobacion del balance final de liquidacion y el nombramiento,
reeleccién y separacion de los liquidadores;

0) la aprobacion y modificacion de la Politica de remuneraciones de los consejeros;

p) el establecimiento de sistemas de remuneracion de consejeros consistentes en la entrega de
acciones o de derechos sobre ellas 0 que estén referenciados al valor de las acciones;

g) la autorizacion o dispensa a los consejeros de prohibiciones derivadas del deber de lealtad y del
deber de evitar situaciones de conflicto de interés cuando la autorizacion corresponda legalmente
a la Junta General de Accionistas; y

r) cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o las demés Normas de Gobierno Corporativo
0 que sean sometidos a su consideracion por el Consejo de Administracion o por los accionistas.

La Junta General de Accionistas no podra deliberar ni decidir sobre asuntos que no estén en el orden
del dia, salvo previsién legal en contrario.

La Junta General de Accionistas podra igualmente someter a votacion consultiva cualquier propuesta
presentada por el Consejo de Administracion o los accionistas en los términos previstos por la ley y
las Normas de Gobierno Corporativo”.

“Articulo 7.- Convocatoria de la Junta General de Accionistas

1.

La convocatoria de la Junta General de Accionistas y la determinacion de su orden del dia corresponde
al Consejo de Administracion (o, en su caso, a aquellas personas que prevea la ley) mediante anuncio
publicado con la antelacién y con las menciones exigidas por la ley.

La difusion del anuncio de convocatoria se hara, al menos, a través de: (a) el Boletin Oficial del
Registro Mercantil; (b) la pagina web de la Comision Nacional del Mercado de Valores; y (c) la pagina
web corporativa de la Sociedad.

El anuncio debera contener todas las menciones exigidas por la ley. La Sociedad mantendra el anuncio
de convocatoria accesible ininterrumpidamente en su pagina web corporativa al menos hasta la
celebracion de la Junta General de Accionistas.

Los accionistas que representen, al menos, el 3 % del capital social, podran solicitar que se publique
un complemento a la convocatoria de una Junta General de Accionistas ordinaria incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafados de una
justificacién o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningln caso podra ejercerse
este derecho respecto de la convocatoria de una Junta General de Accionistas extraordinaria.

Los accionistas que representen, al menos, el 3 % del capital social, podran presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la
Junta General de Accionistas.
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El ejercicio de los derechos previstos en los apartados 4 y 5 de este articulo debera efectuarse
mediante notificacion fehaciente remitida al domicilio social de la Sociedad, que habra de recibirse
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion del anuncio de convocatoria. El complemento de
la convocatoria mencionado debera publicarse por la Sociedad dentro del plazo legalmente previsto.

La Sociedad asegurara la difusion de las referidas propuestas de acuerdo y complementos de
convocatoria y de la documentacion que en su caso se adjunte a través de la pagina web corporativa.

Igualmente, hara publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacion de voto a
distancia con las modificaciones precisas para que puedan también votarse los nuevos puntos del
orden del dia y las propuestas alternativas de acuerdo.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un notario para que asista a la celebracién
de la Junta General de Accionistas y levante acta de la reunién. En todo caso, debera requerir la
presencia de un notario cuando concurran las circunstancias previstas en la ley o en las Normas de
Gobierno Corporativo”.

“Articulo 8.- Obligaciéon de convocar

1.

El Consejo de Administracién debe convocar Junta General de Accionistas en los siguientes
supuestos:

a) En el supuesto de Junta General ordinaria, dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio
social. La Junta General de Accionistas ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

b) Silo solicitan un nimero de accionistas que sean titulares o representen, al menos, un 3 % del
capital social, conforme a lo previsto por la ley y siempre que en la solicitud se expresen los
asuntos que deban tratarse. En este supuesto, el Consejo de Administracion debera convocar
Junta General de Accionistas dentro del plazo legalmente previsto a tal efecto y, asimismo,
confeccionara el orden del dia incluyendo los asuntos que hubieran sido objeto de solicitud.

¢) Cuando se formule oferta publica de adquisicién sobre valores emitidos por la Sociedad, a fin de
informar a la Junta General de Accionistas sobre dicha oferta publica de adquisicion y para
deliberar y decidir sobre los asuntos que sean sometidos a su consideracion.

El ejercicio del derecho a solicitar la convocatoria establecida en el apartado anterior debera hacerse
mediante notificacion fehaciente remitida al domicilio social de la Sociedad”.

“Articulo 23.- El presidente de la Junta General de Accionistas

1. Actuarda como presidente de la Junta General de Accionistas el presidente del Consejo de

Administraciéon. En su defecto, el o los vicepresidentes por el orden establecido en sus cargos, y en

defecto de los anteriores, la persona que designe la Mesa.

Ademas de aquellas facultades que legal o estatutariamente le competan, corresponden al presidente

de la Junta General de Accionistas las siguientes facultades:
a) abrir la sesion;

b) verificar la valida constitucion de la Junta General de Accionistas y declararla, en su caso,
vélidamente constituida;

c) dirigir la reunion de forma que se efectien las deliberaciones de acuerdo con el orden del dia;

d) resolver, junto con el secretario de la Junta General de Accionistas, las dudas, aclaraciones o
reclamaciones suscitadas en relacién con la lista de asistentes, la identidad y legitimidad de los
accionistas y sus representantes, la autenticidad e integridad de las tarjetas de asistencia,
delegacion y voto a distancia o0 medios acreditativos correspondientes, asi como todo lo relativo a
la eventual exclusion, suspension o limitacién de los derechos politicos y, en particular, del derecho
de voto de acuerdo con la ley y los Estatutos Sociales;
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admitir o rechazar las propuestas formuladas durante su intervencidn por los accionistas sobre
cualquier extremo del orden del dia o sobre aquellos asuntos sobre los que la Junta General de
Accionistas pueda deliberar y decidir sin que consten en el orden del dia, a la vista del cumplimiento
en cada caso de los requisitos establecidos por la ley;

moderar las intervenciones de los accionistas y velar por el mantenimiento del orden en la reunién,
contando al efecto con las facultades de direccién y orden que sean necesarias, en el marco del
respeto del principio de igualdad de trato y no discriminacion entre accionistas;

(i) conceder, limitar o prorrogar y retirar o denegar el uso de la palabra cuando considere que un
asunto esta suficientemente debatido o dificulte el desarrollo de la sesion; (ii) conceder nuevamente
el uso de la palabra a un accionista que haya ejercido su derecho de intervencion; (iii) anunciar a
los intervinientes que esta préximo a concluir el tiempo de su intervencion para que puedan ajustar
su discurso; (iv) solicitar aclaraciones sobre las intervenciones; y (v) solicitar al accionista que
abandone el local adoptando las medidas necesarias si considerase que su intervencion puede
alterar el adecuado orden y normal desarrollo de la reunion;

valorar la oportunidad de las informaciones solicitadas por los accionistas;

decidir el orden de las respuestas proporcionadas a los accionistas y si se facilitan tras cada turno
de intervencion o de forma conjunta tras finalizar la ultima intervencion, sin perjuicio de la posibilidad
de remitir la informacién por escrito conforme a lo dispuesto en el apartado 8 del articulo 11;

organizar los sistemas y procedimientos de votacion de acuerdo con este Reglamento, asi como
las votaciones y efectuar, asistido por el secretario y por la Mesa, el escrutinio y el cbmputo de los
votos;

proclamar los resultados de las votaciones;

dar cuenta, por si o a través del secretario, en su caso, del requerimiento efectuado por el Consejo
de Administracién, solicitando la presencia de un notario para que levante acta de la Junta General
de Accionistas;

dirigirse, si lo estima conveniente, a la Junta General de Accionistas para dar cuenta de la marcha
de la Sociedad, asi como para presentar sus objetivos y proyectos;

informar verbalmente durante la celebracién de la Junta General de Accionistas ordinaria, de los
aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la Sociedad explicando, en su caso, las
razones de no seguir alguna de las recomendaciones del Cédigo de buen gobierno;

conceder la palabra a los consejeros o directivos que estime conveniente para que se dirijan a la
Junta General de Accionistas e informen de las principales materias cuya gestiéon tengan atribuida;

suspender la Junta General de Accionistas en los casos previstos en la ley o en las Normas de
Gobierno Corporativo, 0 proponer su prérroga;

en general, resolver cuantas cuestiones puedan suscitarse durante el desarrollo de la reunién,
incluyendo, cuando proceda, la interpretacion de lo previsto en este Reglamento; y

proceder a la clausura de la sesion.

3. El presidente de la Junta General de Accionistas, aun cuando se encuentre presente en la reunion
podra encomendar la direccién al consejero que estime oportuno o al secretario de la Junta General
de Accionistas, quien realizard esta funcion en su nombre, pudiendo el primero avocarla en cualquier
momento. En caso de ausencia temporal o imposibilidad sobrevenida del presidente de la Junta
General de Accionistas, asumiran sus funciones las personas referidas en el apartado 1”.

“Articulo 24.- El secretario de la Junta General de Accionistas

1. Actuara como secretario de la Junta General de Accionistas, el que lo sea del Consejo de
Administracién y, en su defecto, la persona que designe la Mesa.
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Ademas de aquellas facultades que legal, estatutaria o reglamentariamente le competan, corresponde
al secretario de la Junta General de Accionistas:

a) declarar la constitucion de la Mesa, informando sobre sus integrantes;

b) dar cuenta a la Junta General de Accionistas, por delegacion de su presidente, del quérum de
accionistas, presentes y representados, que asisten a la Junta General de Accionistas, en los
términos previstos en los Estatutos Sociales y en este Reglamento;

c) leer, de forma integra o en extracto o, en su caso, dar por leidos los términos esenciales del
anuncio de convocatoria y del texto de las propuestas de acuerdo, asi como de aquellos otros
extremos de los que el Consejo de Administracion, conforme a la normativa aplicable, deba
informar a la Junta General de Accionistas. No serd preceptiva la lectura del anuncio de
convocatoria ni tampoco de los restantes documentos relativos a la Junta General de Accionistas
cuando dicha documentacion haya sido puesta a disposicion de los accionistas desde la fecha de
publicacién del anuncio de convocatoria;

d) asistir al presidente de la Junta General de Accionistas en la resolucién de las dudas, aclaraciones
0 reclamaciones suscitadas en relacién con la lista de asistentes y con las delegaciones o
representaciones;

e) asistir al presidente de la Junta General de Accionistas en cuantas actuaciones este requiera, asi
como proceder, por delegacion de este, a ejercitar las facultades concedidas al presidente en
este Reglamento; y

f)  redactar, en su caso, el acta de la Junta General de Accionistas”.

“Articulo 31.- Votacion de las propuestas de acuerdo

1.

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas, en su caso, las respuestas a
sus solicitudes de informacion conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a votacion
las propuestas de acuerdo sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia incluyendo, en su caso,
las formuladas por los accionistas durante su turno de intervenciones cuando por mandato legal no
sea preciso que figuren en el orden del dia.

Si para adoptar un acuerdo respecto de alguno o varios de los puntos del orden del dia de la Junta
General de Accionistas: (a) fuera necesario, de conformidad con la normativa legal o estatutaria
aplicable, la asistencia de un determinado porcentaje del capital social y este porcentaje no se
alcanzara; o (b) se precisara el consentimiento de determinados accionistas y estos no estuviesen
presentes o representados en la Junta General de Accionistas, esta se limitar4 a deliberar y decidir
sobre aquellos puntos del orden del dia que no requieren la asistencia de dicho porcentaje o del
consentimiento de tales accionistas.

Cuando se trate de propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los
accionistas en la pagina web corporativa de la Sociedad desde la misma fecha de publicacién del
anuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas, no sera preceptiva su lectura, salvo que
lo considere conveniente el presidente.

El Consejo de Administracién, de conformidad con lo dispuesto en la ley, formulara propuestas de
acuerdo diferentes en relacién con aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin
de que los accionistas puedan ejercer de forma separada su derecho de voto.

Se votaran como un todo aquellas propuestas de acuerdo que se configuren como unitarias e
indivisibles, tales como las relativas a la aprobacion de un texto refundido de los Estatutos Sociales o
del Reglamento.

No sera necesario que el secretario dé lectura previa a aquellas propuestas de acuerdo cuyos textos
hubiesen sido facilitados a los accionistas al comienzo de la sesion, salvo cuando, para todas o alguna
de las propuestas, asi lo acuerde el presidente.
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El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia previsto en la
convocatoria. En primer lugar, se someteran a votacion las propuestas de acuerdo formuladas por el
Consejo de Administracién y a continuaciéon, en su caso, se votaran las formuladas por otros
proponentes siguiendo un orden de prioridad temporal. Aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran
automaticamente todas las demas relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que
proceda someterlas a votacion.

Por regla general y sin perjuicio de que a juicio del presidente puedan emplearse otros sistemas
alternativos, la votacion de las propuestas de acuerdos se realizard a mano alzada, pudiendo no
obstante adoptarse los acuerdos por asentimiento general de la Junta General de Accionistas. Todo
ello sin perjuicio de que los accionistas o sus representantes que deseen abstenerse, votar en contra
0 en blanco o hacer constar su oposicion, asi lo manifiesten ante el notario (o, en su defecto, el
secretario) o personal que lo asista para que, previa comprobacion de su identidad y de las acciones
propias o representadas que posean, se tome razén a efectos de su inclusion en el acta de la Junta
General de Accionistas. En todo caso, se tendran también en consideracion los votos validamente
emitidos a distancia que no hayan sido revocados.

Para la adopcidn de los acuerdos, se seguira el siguiente sistema de determinacién del sentido del
voto:

a) Cuando se trate de votacion de propuestas del Consejo de Administracion relativas a asuntos
incluidos en el orden del dia, se efectuard mediante un sistema de deduccion negativa: se
considerardn votos favorables a la propuesta los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunién, presentes o representadas, menos los votos que correspondan a las
acciones cuyos titulares o representantes pongan en conocimiento del notario (o, en su defecto,
del secretario), mediante manifestacion expresa -o lo hayan hecho con anterioridad mediante voto
a distancia-, su voto en contra, en blanco o su abstencién; y

b) Cuando, de conformidad con lo establecido en la ley, se trate de votacién de propuestas de
acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en el orden del dia o no formuladas por el Consejo
de Administracién, se efectuara mediante un sistema de deduccidon positiva: se consideraran
votos en contra los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién, presentes o
representadas, menos los votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes
pongan en conocimiento del notario (0 en su defecto, del secretario), mediante manifestacion
expresa -0 lo hayan hecho con anterioridad mediante voto a distancia conforme a este
Reglamento-, su voto favorable, en blanco, o su abstencion;

El representante podra ejercer la representacion de mas de un accionista sin limitacion en cuanto al
namero de accionistas representados. Cuando un representante tenga representaciones de varios
accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién de las instrucciones dadas por cada
accionista.

Asimismo, en relacion con el fraccionamiento del voto:

a) cuando unrepresentante lo sea respecto de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto
en funcién de las instrucciones impartidas por cada accionista;

b) cuando un representante sea ademas accionista, podra emitir los votos correspondientes a las
acciones de su titularidad en un sentido distinto a las acciones cuyo voto le ha sido delegado; y

¢) cuando un intermediario financiero aparezca legitimado como accionista en virtud del registro
contable de las acciones pero actle por cuenta de diversas personas, podra en todo caso
fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de instrucciones de voto
diferentes, si asi las hubieran recibido; asimismo, esa entidad intermediaria podra delegar el voto
a cada uno de los titulares indirectos o a terceros designados por estos, sin que pueda limitarse
el numero de delegaciones otorgadas”.
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“Articulo 36.- Publicidad de los acuerdos

1.

18.4

La Sociedad presentara a inscripcion en el Registro Mercantil dentro de los plazos establecidos en la
ley los acuerdos adoptados que sean inscribibles. De igual manera, dentro del plazo fijado por la ley,
procedera a efectuar el depdsito de las cuentas anuales y demas documentos exigidos por la ley.

La Sociedad informara a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, mediante la oportuna
comunicacion de otra informacién relevante o, en su caso, de informacion privilegiada, de los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas, literalmente o mediante extracto de su contenido.

La Sociedad incluira en su pagina web corporativa los acuerdos que hayan sido adoptados por la Junta
General de Accionistas y el resultado de las votaciones.

A solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere representado en la Junta General de
Accionistas, el secretario expedird certificacion de los acuerdos o del acta”.

Modificacién del articulo 20 e introduccién de nueva disposiciéon adicional, relativos a la

asistencia remota a la Junta General.

Aprobar una modificacion del articulo 20 del Reglamento de la Junta General de Accionistas y la
introduccién de una nueva disposicién adicional, para prever la posibilidad de asistencia remota a la Junta
General. En lo sucesivo, tendran la siguiente redaccion:

“Articulo 20.- Infraestructura, medios y servicios de que dispondré el local

1.

El local destinado para la celebracién de la Junta General de Accionistas contara con las medidas y
sistemas precisos para el desarrollo de esta.

En garantia de la seguridad de los asistentes y del buen orden en el desarrollo de la Junta General de
Accionistas, se estableceran las medidas de seguridad, vigilancia y proteccion, (incluidos sistemas de
control de acceso) adecuados a estos efectos.

El desarrollo de la Junta General de Accionistas podra ser objeto de grabacion y almacenamiento
audiovisual y retransmision (simultanea o diferida) por los medios que la Sociedad establezca,
incluyendo a los efectos previstos en la disposicién adicional. Al acceder al local de celebracion de la
Junta General de Accionistas, el asistente presta su consentimiento para la captacion y reproduccion
de imagenes de su persona (incluyendo la voz) a través de dichos medios.

Los asistentes, salvo que el presidente de la Junta General de Accionistas lo autorice, no podran
utilizar aparatos de fotografia, video, grabacion de imagen o sonido, o equipos similares en la sala o
salas donde se desarrolle la Junta General de Accionistas”.

“DISPOSICION ADICIONAL.- Asistencia remota a la Junta General de Accionistas a través de
medios de comunicacion a distancia en tiempo real

1.

El Consejo de Administracion podra acordar que los accionistas con derecho de asistencia participen,
si asi lo desean, en la Junta General de Accionistas mediante cualquier sistema a distancia, incluyendo
aquel que permita la comunicacion en tiempo real entre el recinto o recintos donde se desarrolle la
reunion y los asistentes por tal medio.

El Consejo de Administracion considerara los medios técnicos y las bases juridicas que hagan posible
y garanticen la asistencia teleméatica y valorara, con ocasion de la convocatoria de cada Junta General,
la posibilidad de organizar la asistencia a la reunion a través de medios teleméticos.

El Consejo de Administracién verificara, entre otros aspectos, si se garantiza debidamente la identidad
del accionista y su condicidn de tal, el correcto ejercicio de sus derechos, la idoneidad de los medios
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telematicos y el adecuado desarrollo de la reunién y, todo ello, de conformidad con lo establecido en
este Reglamento.

Las asistencia de los accionistas en este supuesto se sujetara a las siguientes reglas, que podran ser

desarrolladas y completadas por el Consejo de Administracion:

a) La convocatoria detallara:

V.

la decisién del Consejo de Administracion de habilitar esta posibilidad;

el modo por el cual los accionistas interesados en asistir a la Junta General de Accionistas
siguiendo este sistema deberdn comunicarlo a la Sociedad, asi como el plazo limite para
dicha comunicacion;

los procedimientos y hora limite de conexién para que el accionista de que se trate se pueda
considerar presente en la reunién;

el modo de identificacidn de los accionistas que garantice la autenticidad, ya sea mediante
firma electronica u otra clase de identificacién; y

el momento y forma en que debera emitirse el voto.

b) Conforme al articulo 182 de la Ley de Sociedades de Capital, con ocasién de la convocatoria, el
Consejo de Administracién podréa determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos
qgue, conforme a la ley, tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios
teleméticos se remitan por escrito a la Sociedad con anterioridad al momento de constitucion de
la constitucion de la Junta.

c) El Consejo de Administracion podra establecer y actualizar los medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para instrumentar la asistencia remota y la emision del voto
electronico a distancia durante la celebracion de la Junta, ajustandose en su caso a las normas
legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los Estatutos y en este Reglamento.

5. La Sociedad asegurara la difusion de este sistema, en caso de que se acuerde su adopcion, a través
de la pagina web corporativa.

6. Si por circunstancias técnicas no imputables a la Sociedad no fuera posible la asistencia remota a la
reunién, se produjere una interrupcién o imposibilidad de comunicacién, no podra invocarse esta
circunstancia como privacion ilegitima de los derechos de accionista”.
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ACUERDO DECIMONOVENO

Punto Decimonoveno del Orden del Dia: “Delegacién de facultades para la formalizaciéon vy
ejecucion de todos los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, para su elevacién
a_instrumento publico v para su interpretacién, subsanacién, complemento o desarrollo hasta
lograr las inscripciones gue procedan.”

Sin perjuicio de las delegaciones anteriormente mencionadas, se delega en el Consejo de Administracién,
con expresas facultades de sustitucidn en cualquiera de sus miembros, las facultades precisas para la
subsanacion, desarrollo y ejecucion, en el momento que estime conveniente, de cada uno de los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracion para determinar todas las demas circunstancias que
fueran precisas en relacién con aquellos, adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los
anuncios y prestando las garantias que fueran pertinentes a los efectos previstos en la Ley, asi como
formalizando los documentos precisos y cumplimentando cuantos tramites fueran oportunos, procediendo
al cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para la mas plena ejecucion
de lo acordado por la Junta General de Accionistas.

Adicionalmente, se acuerda facultar con caracter solidario al Presidente y al Secretario del Consejo de
Administracién, para que cualquiera de ellos pueda, actuando por si solo, formalizar e instrumentar los
acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas, incluyendo el depdésito de cuentas anuales, los
informes de gestion y los informes de auditoria correspondientes a la Sociedad y a su grupo consolidado,
y la formulacion del texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas incorporando las
modificaciones aprobadas por la Junta General de Accionistas, pudiendo otorgar a tal fin los documentos
publicos o privados que fueran necesarios o convenientes (incluidos los de aclaracion, rectificacion total o
parcial y subsanacion de defectos o errores) para su mas exacto cumplimiento y para la inscripcién, incluso
la parcial, de los mismos en el Registro Mercantil o en cualquier otro registro u organismo en que fuere
preciso.
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ACUERDO VIGESIMO

Punto Vigésimo del Orden del Dia: “Votacién, con caracter consultivo, del Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio 2019 de Siemens Gamesa
Renewable Energy, Sociedad Anénima.”

Votacion, con caracter consultivo, del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros de Siemens
Gamesa Renewable Energy, Sociedad Andnima correspondiente al ejercicio 2019, cuyo texto integro se
puso a disposicion de los accionistas junto con el resto de la documentacion relativa a la Junta General de
Accionistas desde la fecha de su convocatoria.
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